SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y BIENESTAR SOCIAL

SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL (SEBS – ISEP)

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR E INVESTIGACIÓN

CENTRO DE ENSEÑANZA TÉCNICA Y SUPERIOR

Nombre de la Institución

Licenciatura en Psicología Organizacional
Nombre del plan de estudios

LO2004

Clave

	A partir de agosto de 2004
	_______Bachillerato_______

	Vigencia
	Requisito escolar de ingreso


Lista de actividades académicas obligatorias comunes

	El alumno tendrá la opción de cursar estas actividades en cualquier otra institución educativa nacional o extranjera, bajo las disposiciones de equivalencia vigentes, previa autorización del Director de la Carrera.


	Clave
	EJES / ACTIVIDADES ACADÉMICAS
	HC
	HI
	HT
	Créditos

	
	Eje de Formación General
	
	
	
	

	CS400
	Comunicación Avanzada en Español
	64
	64
	128
	8

	CS401
	Habilidades del Pensamiento
	64
	64
	128
	8

	ID400
	Comunicación Avanzada en Inglés
	64
	64
	128
	8

	HU400
	Ser Humano y Medio Ambiente
	64
	64
	128
	8

	HU401
	Ser Humano, Historia y Sociedad
	64
	64
	128
	8

	CS402
	Metodología de la Investigación
	64
	64
	128
	8

	CS405
	Globalización y Desarrollo Económico
	64
	64
	128
	8

	HU402
	Ser Humano y Ética
	64
	64
	128
	8

	CS403
	Cultural I
	32
	32
	64
	4

	CS404
	Cultural II
	32
	32
	64
	4

	
	subtotal
	576
	576
	1152
	72

	
	
	
	
	
	

	
	Eje de Formación Básica
	
	
	
	

	PB400
	Psicobiología
	64
	64
	128
	8

	PG400
	Procesos Humanos
	64
	64
	128
	8

	CS406
	Investigación Social 
	64
	64
	128
	8

	PB402
	Sexualidad Humana
	64
	64
	128
	8

	Clave
	EJES / ACTIVIDADES ACADÉMICAS
	HC
	HI
	HT
	Créditos

	
	Eje de Formación Básica
	
	
	
	

	PG401
	Teorías Psicológicas
	64
	64
	128
	8

	PB401
	Desarrollo Psicológico
	64
	64
	128
	8

	PG403
	Psicopatología General
	64
	64
	128
	8

	PG402
	Psicopatología Social
	64
	64
	128
	8

	MA409
	Estadística para Ciencias Sociales
	64
	64
	128
	8

	AE400
	Tecnología Educativa
	64
	64
	128
	8

	PS400
	Desarrollo Social
	64
	64
	128
	8

	PS401
	Facilitación de Grupos
	64
	64
	128
	8

	PG404
	Psicología Criminológica
	64
	64
	128
	8

	PG405
	Psicología Gerontológica
	64
	64
	128
	8

	AC405
	Orientación Familiar
	64
	64
	128
	8

	
	subtotal
	960
	960
	1920
	120

	
	
	
	
	
	

	
	Eje de Formación Profesional 
	
	
	
	

	EV400
	Técnicas de Evaluación Psicológica
	64
	64
	128
	8

	EV401
	Instrumentos de Evaluación Psicológica I
	64
	64
	128
	8

	EV402
	Instrumentos de Evaluación Psicológica II
	64
	64
	128
	8

	EV403
	Integración Diagnóstica
	64
	64
	128
	8

	AC400
	Intervención Cognitivo - Conductual
	64
	64
	128
	8

	AC401
	Intervención Humanista
	64
	64
	128
	8

	AC402
	Intervención Psicodinámica
	64
	64
	128
	8

	AC403
	Diseño de Intervenciones
	64
	64
	128
	8

	AC404
	Estrategias Preventivas
	64
	64
	128
	8

	RI404
	Capacitación y Desarrollo
	64
	64
	128
	8

	
	Optativa I
	64
	64
	128
	8

	
	Optativa II
	64
	64
	128
	8

	VI410
	Práctica en Psicología Organizacional I
	32
	96
	128
	8

	VI411
	Práctica en Psicología Organizacional II
	32
	96
	128
	8

	VI412
	Práctica en Psicología Organizacional III
	32
	96
	128
	8

	VI413
	Práctica en Psicología Organizacional IV
	32
	96
	128
	8

	VI414
	Práctica en Psicología Organizacional V
	32
	96
	128
	8

	
	subtotal
	928
	1248
	2176
	136

	
	Total
	2464
	2784
	5248
	328


Lista de actividades académicas optativas del eje de formación profesional

	El alumno tendrá la opción de elegir actividades académicas diversas de esta relación, no necesariamente de una sola área, o de cualquier otro grupo de asignaturas de otras carreras que se ofrezcan en la propia Institución o en cualquier otra institución educativa nacional o extranjera, bajo las disposiciones de equivalencia vigentes, previa autorización del Director de la Carrera.


	Clave
	EJES / ACTIVIDADES ACADÉMICAS
	HC
	HI
	HT
	Créditos

	AE401
	Integración Educativa
	64
	64
	128
	8

	AC406
	Terapia Breve
	64
	64
	128
	8

	PS402
	Liderazgo Social
	64
	64
	128
	8

	AC407
	Manejo del Estrés.
	64
	64
	128
	8

	AC408
	Violencia Intrafamiliar
	64
	64
	128
	8

	AC409
	Adicciones
	64
	64
	128
	8


ABREVIATURAS Y SIGNIFICADOS:

HC: 
Horas de clase a la semana bajo la conducción de un académico, en espacios internos de la Institución, como aulas, centros, talleres, laboratorios, o en espacios externos.
HI: 
Horas por semana desarrolladas de manera independiente, sea en espacios internos o externos, fuera de los horarios de clase establecidos y como parte de los procesos autónomos vinculados a la asignatura o unidad de aprendizaje.

TH: Total de horas dedicadas a la realización de actividades de aprendizaje, ya sea en clase o en forma independiente.

CREDITO: Unidad de medida del valor de una asignatura, equivalente a 16 horas de actividad de aprendizaje, sea ésta en clase o en forma independiente.

Mexicali, B. C., a 14 de Junio de 2004.

	RECTOR DEL 

SISTEMA CETYS UNIVERSIDAD
	DIRECTOR EDUCATIVO DEL

SISTEMA CETYS UNIVERSIDAD

	______________________________
	_________________________

	Ing. Enrique C. Blancas De La Cruz
	Ing. Ángel Montañez Aguilar


	LA DIRECTORA DE EDUCACION SUPERIOR E INVESTIGACION

SISTEMA EDUCATIVO (SEBS-ISEP)



	__________________________

	Lic. Esther Vaca Jiménez.


Secuenciación recomendada de actividades académicas, por periodo

	Clave
	Actividad Académica
	HC
	HI
	TH
	Créditos

	SEMESTRE 1.
	
	
	
	
	

	CS400
	Comunicación Avanzada en Español
	64
	64
	128
	8

	CS401
	Habilidades del Pensamiento
	64
	64
	128
	8

	HU400
	Ser Humano y Medio Ambiente
	64
	64
	128
	8

	PB400
	Psicobiología
	64
	64
	128
	8

	PG400
	Procesos Humanos
	64
	64
	128
	8

	Subtotal
	
	320
	320
	640
	40

	
	
	
	
	
	

	SEMESTRE 2.
	
	
	
	
	

	HU401
	Ser Humano, Historia y Sociedad
	64
	64
	128
	8

	CS402
	Metodología de la Investigación
	64
	64
	128
	8

	PG401
	Teorías Psicológicas
	64
	64
	128
	8

	PB401
	Desarrollo Psicológico
	64
	64
	128
	8

	PS400
	Desarrollo Social
	64
	64
	128
	8

	CS403
	Cultural I
	32
	32
	64
	4

	Subtotal
	
	352
	352
	704
	44

	
	
	
	
	
	

	SEMESTRE 3.
	
	
	
	
	

	PG403
	Psicopatología General
	64
	64
	128
	8

	MA409
	Estadística para Ciencias Sociales
	64
	64
	128
	8

	EV400
	Técnicas de Evaluación Psicológica
	64
	64
	128
	8

	PB402
	Sexualidad Humana
	64
	64
	128
	8

	CS405
	Globalización y Desarrollo Económico
	64
	64
	128
	8

	CS404
	Cultural II
	32
	32
	64
	4

	Subtotal
	
	352
	352
	704
	44

	
	
	
	
	
	

	SEMESTRE 4.
	
	
	
	
	

	PG402
	Psicopatología Social
	64
	64
	128
	8

	CS406
	Investigación Social
	64
	64
	128
	8

	EV401
	Instrumentos de Evaluación Psicológica I
	64
	64
	128
	8

	AC400
	Intervención Cognitivo - Conductual
	64
	64
	128
	8

	VI410
	Práctica en Psicología Organizacional I
	32
	96
	128
	8

	Subtotal
	
	288
	352
	640
	40


	Clave
	Actividad Académica
	HC
	HI
	TH
	Créditos

	SEMESTRE 5.
	
	
	
	
	

	ID400
	Comunicación Avanzada en Inglés
	64
	64
	128
	8

	EV402
	Instrumentos de Evaluación Psicológica II
	64
	64
	128
	8

	AC401
	Intervención Humanista
	64
	64
	128
	8

	PS401
	Facilitación de Grupos
	64
	64
	128
	8

	VI411
	Práctica en Psicología Organizacional II
	32
	96
	128
	8

	Subtotal
	
	288
	352
	640
	40

	
	
	
	
	
	

	SEMESTRE 6.
	
	
	
	
	

	EV403
	Integración Diagnóstica
	64
	64
	128
	8

	AC402
	Intervención Psicodinámica
	64
	64
	128
	8

	PG404
	Psicología Criminológica
	64
	64
	128
	8

	AE400
	Tecnología Educativa
	64
	64
	128
	8

	VI412
	Práctica en Psicología Organizacional III
	32
	96
	128
	8

	Subtotal
	
	288
	352
	640
	40

	
	
	
	
	
	

	SEMESTRE 7.
	
	
	
	
	

	AC403
	Diseño de Intervenciones
	64
	64
	128
	8

	PG405
	Psicología Gerontológica
	64
	64
	128
	8

	AC404
	Estrategias Preventivas
	64
	64
	128
	8

	VI413
	Práctica en Psicología Organizacional IV
	32
	96
	128
	8

	
	Optativa I
	64
	64
	128
	8

	Subtotal
	
	288
	352
	640
	40

	
	
	
	
	
	

	SEMESTRE 8.
	
	
	
	
	

	AC405
	Orientación Familiar
	64
	64
	128
	8

	RI404
	Capacitación y Desarrollo
	64
	64
	128
	8

	CS402
	Ser Humano y Ética
	64
	64
	128
	8

	VI414
	Práctica en Psicología Organizacional V
	32
	96
	128
	8

	
	Optativa II
	64
	64
	128
	8

	Subtotal
	
	288
	352
	640
	40

	TOTAL
	
	2464
	2784
	5248
	328
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